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l. Dane organizacji pozytku publicznego

1. Nazwa organizacji

STOWARZYSZENIE CENTRUM ROZWOJU EDUKACI]I OBYWATELSKIEJ CREO

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo WIELKOPOLSKIE |Powiat POZNAN
kontaktowe
Gmina POZNAN Ulica UL. WERGILIUSZA Nr domu 2C Nr lokalu 3
Miejscowo$é POZNAN Kod pocztowy 60-461 Poczta POZNAN Nr telefonu
Nr faksu E-mail creo@centrumcreo.pl [Strona www
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym
4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku
publicznego 2015-11-18
5. Numer REGON 63465472000000 6. Numer KRS 0000218555
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji Ryszard Michalski Prezes Zarzadu TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Matgorzata Cieslak Wiceprezes TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzgdzajgcego) lzabela Kleczyriska Cztonek Zarzadu TAK
Aleksandra Michalska Cztonek Zarzadu TAK
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji e | hazwi nxd pisany
Paulina Mikofajczak Cztonek Komisji TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Rewizyjnej
tnionej SInych cztonkd kontroli lub
ZZC:]ZIZZ;] przez poszczegolnych czionkow organu Kontroli lu Anna Kantorczyk CZJfOnek KOmISJI TAK
Rewizyjnej
Dawid Drobni¢ Cztonek Komisji TAK

Rewizyjnej
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Celem Stowarzyszenia jest wspieranie rozwoju edukacji obywatelskiej,
ksztattowanie postaw wolontariackich oraz wspieranie spoteczne;j
aktywnosci obywateli z réznych grup spotecznych ze szczegélnym

9. Cele statutowe organizacji uwzglednieniem oséb zagrozonych wykluczeniem spotecznym. W

szczegodlnosci celami Stowarzyszenia sg:

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji) - dziatalnos¢ na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spotecznej osdb

zagrozonych wykluczeniem spotecznym;
- dziatalno$¢ charytatywna;
- podtrzymywanie i upowszechnianie tradycji narodowej, pielegnowania

polskosci oraz rozwoju Swiadomosci narodowej, obywatelskiej i
kulturowej;

- dziatalnos¢ na rzecz oséb niepetnosprawnych;

- dziatalnos$¢ na rzecz oséb w wieku emerytalnym;

- dziatalno$¢ wspomagajgca rozwdj gospodarczy, w tym rozwaj
przedsiebiorczosci;

- dziatalno$¢ wspomagajgca rozwdéj wspdlnot i spotecznosci lokalnych;

- dziatalnos¢ w zakresie nauki, szkolnictwa wyzszego, edukacji, oswiaty i
wychowania;

- dziatalnos$¢ w zakresie kultury, sztuki, ochrony doébr kultury i dziedzictwa
narodowego;

- upowszechnianie i ochrona wolnosci i praw cztowieka oraz swobdéd
obywatelskich, a takze dziatania wspomagajgce rozwoj demokracji;

- promocja i organizacja wolontariatu.

10. Sposéb realizacji celow statutowych organizacji

Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:

- prowadzenie programéw edukacyjnych w placowkach przedszkolnych i
szkolnych

- organizowanie szkolen, warsztatéw, seminariéw, konferencji

- organizowanie akgcji, wydarzen, kwest, aukcji o charakterze

(Nalezy opisac sposéb realizacji celow statutowych organizacji na edukacyjnym, spotecznym, charytatywnym
podstawie statutu organizacji) - prowadzenie dziatalnosci wydawniczej

- realizacje kampanii informacyjnych, spotecznych oraz medialnych
- organizacje konkurséw, plebiscytow
- nadawanie odznaczen i honoréw

- ksztattowanie polityki spotecznej i edukacyjne;j

- kreowanie odpowiedzialnosci spoteczne;j

- promocje i organizowanie wolontariatu

- wspotprace z organizacjami pozarzgdowymi oraz instytucjami
- wspotprace ze srodowiskiem szkolnym i akademickim

Il. Charakterystyka dziatalnosci organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych
dziatan podjetych
przez organizacje

W 2015 roku Stowarzyszenie podejmowato szereg réznorodnych dziatan. Ich odbiorcami byty
praktycznie wszystkie grupy spoteczne - dzieci, mtodziez, osoby doroste i starsze. Podejmowalismy
zarowno dziatania dtugoterminowe (np. programy edukacyjne WIELKODUCHY i WOLONTARIAT Z
KLASA, KLUB STARSZAKI, AKADEMIA AKTYWNYCH ANIMATOROW) oraz akcyjne (np. | POZNANSKI
MARATON WOLONTARIATU). tacznie w nasze dziatania zaangazowato sie ponad 1500 oséb. Podjelismy
wspotprace z blisko 100 organizacjami i instytucjami.

Priorytetem w dziatalnosci CREO jest prowadzenie dziatan w obszarze edukacji obywatelskiej. Z t3
myslg stworzyliSmy dwa programy edukacyjne: WIELKODUCHY oraz WOLONTARIAT Z KLASA, w ktorych
zaznajamiamy dzieci i mtodziez z ideg wolontariatu oraz aktywizujemy ich do pracy spotecznej. Dzieki
naszym programom juz setki mtodych wolontariuszy zaczety pomagaé potrzebujgcym, czerpigc z tego
ogromng satysfakcje i rados¢, zdobywajgc nowe umiejetnosci, wiedze i doswiadczenie. To ogromny i
bezcenny kapitat na przyszto$¢ dla catego naszego spoteczenistwa. Wierzymy, ze im mocniej bedziemy
rozwija¢ idee wolontariatu wérdd najmtodszych tym wigksza jest szansa, ze jezeli my kiedy$ bedziemy
w potrzebie to znajdg sie osoby dla ktérych nie bedziemy obojetni. Wierzymy, ze w kazdym z nas jest
Wielkoduch — trzeba mu tylko pomdc rozwing¢ peleryne i wskazac gdzie i w jaki sposéb mozna
pomagac potrzebujgcym. Bo fajnie jest pomagac.

PROGRAM WIELKODUCHY W 2015 ROKU
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Program edukacyjny WIELKODUCHY dedykowany jest dla szkét podstawowych. Zatozeniem programu
jest zaciekawienie dzieci ideg wolontariatu i zaangazowanie ich do pracy wolontariackiej na rzecz
potrzebujgcych. W ten sposéb dzieci w praktyce poznaja, ze wtasng pracg moga zmieniac swiat na
lepsze. W ramach programu wspieramy szkoty podstawowe w budowaniu trwatych struktur
wolontariackich jakimi sg Szkolne Kluby Wielkoducha. W tym celu szkolimy nauczycieli na opiekunéow
Klubu Wielkoducha i asystujemy im przy prowadzeniu dziatai spotecznych z dzie¢mi. W ramach
programu powstat rowniez poradnik dla nauczycieli ,Zobacz w sobie Wielkoducha”, w ktérym zawarte
sg cenne porady i scenariusze zajec¢ przygotowujgce dzieci do roli Wielkoduchéw. Stworzona zostata
réwniez dedykowana programowi strona internetowa www.wielkoduchy.pl, ktéra zawiera szczegétowe
informacje o realizowanych dziataniach.

W 2015 roku w ramach programu WIELKODUCHY realizowany byt jeden projekt programowy:
»WIELKODUCHY - program rozwoju wolontariatu w szkotach podstawowych ”. Realizacja projektu
rozpoczeta sie 1 wrzesnia 2014 roku i potrwa do korica lutego 2016 roku. Projekt jest
wspotfinansowany ze srodkow Mechanizmu Finansowego Europejskiego Obszaru Gospodarczego (tzw.
Funduszy EOG). Kwota dotacji wyniosta: 312 777 zt. Patronat nad przedsiewzieciem objeto:
Ministerstwo Pracy i Polityki Spotecznej, Wojewoda Wielkopolski, Wielkopolskie Kuratorium Os$wiaty i
Prezydent Miasta Poznania. Patronat medialny nad projektem objety: TVP Poznan, WTK, Gazeta
Wyborcza, Radio Merkury, epoznan.pl, ngo.pl, kampaniespoleczne.pl i Puls Poznania.

Projekt realizowany jest na terenie Wojewddztwa Wielkopolskiego.

Osiggniecia programu WIELKODUCHY w 2015 roku:

¢ 33 szkoty podstawowe z wielkopolski wtgczone do programu,

® 693 dzieci z 33 szkdét podstawowych zostaty Wielkoduchami,

* 33 nauczycieli/wychowawcow ze szkét podstawowych byto opiekunami Wielkoduchdw

« kilkadziesigt lokalnych instytucji/organizacji spotecznych, otrzymato wsparcie w postaci inicjatyw
spotecznych, realizowanych przez ucznidw i uczennice szkét podstawowych, bedgcych uczestnikami
Projektu.

* tacznie Szkolne Kluby Wielkoducha zorganizowaty 50 inicjatyw wolontariackich

e w dniach 23-27 marca w szkotach zorganizowane zostaty Wielkanocne Zbiérki Zywnosci we
wspotpracy z Wielkopolskim Bankiem Zywnosci

» w dniach 7-11 grudnia w szkotach zorganizowane zostaty Bozonarodzeniowe Zbidrki Zywnosci we
wspotpracy z Wielkopolskim Bankiem Zywnosci

e w okresie pazdziernik-grudzien wszystkie szkoty wtgczyty sie we wspdlng akcje przygotowania kartek
dla chorych dzieci w wielkopolskich szpitalach. Akcja odbyta sie we wspotpracy z Fundacjg Dr Clown.

W 2015 roku podjelismy wspétprace z 33 szkotami podstawowymi:
e Szkota Podstawowa nr 2 w Mosinie

e Szkota Podstawowa nr 19 w Poznaniu

e Szkota Podstawowa nr 28 w Poznaniu

e Szkota Podstawowa nr 88 w Poznaniu

e Szkota Podstawowa w lwnie

¢ Szkota Podstawowa nr 57 w Poznaniu

e Szkota Podstawowa nr 4 w Poznaniu

e Szkota Podstawowa w Czempiniu

e Szkota Podstawowa w Zespole Szkét nr 1 w Pile

e Szkota Podstawowa nr 3 w Szamotutach

e Szkota Podstawowa z Siekierek Wielkich

e Szkota Podstawowa w Zespole Szkét w Pamigtkowie

e Szkota Podstawowa w Steszewie

e Szkota Podstawowa w Zespole Szkét w Lotyniu

e Szkota Podstawowa w Margoninie

e Szkota Podstawowa w Zespole Szkét Specjalnych w Wolsztynie
e Szkota Podstawowa w Starym Miescie

¢ Szkota Podstawowa w Golinie

e Szkota Podstawowa numer 6 w Koninie

e Szkota Podstawowa numer 9 w Koninie

e Szkota Podstawowa nr 45 w Poznaniu

e Szkota Podstawowa w Zespole Szkét nr 1 w Krotoszynie
e Szkota Podstawowa w Siedlisku

e Szkota Podstawowa nr 11 w Ostrowie Wielkopolskim
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e Szkota Podstawowa w Mchach

e Szkota Podstawowa w Radolinie

e Szkota Podstawowa nr 58 w Poznaniu
e Szkota Podstawowa w Komornikach

¢ Szkota Podstawowa w Jerzykowie

e Szkota Podstawowa w Goérznej

e Szkota Podstawowa w Zalesiu

e Szkota Podstawowa w Czaczu

e Szkota Podstawowa w Paczkowie

W trakcie projektu nauczyciele, objeci wczesniej wsparciem w postaci szkolen, przygotowali wraz ze
swoimi uczniami akcje wolontariackie, angazujgcg w dziatania na rzecz innych. Adresatem dziatan byty
wybrane instytucje spoteczne/organizacje pozarzgdowe. Kazda z inicjatyw miata na celu pokazanie
dzieciom, jak wazna jest bezinteresownos¢ i dziatania pomagajgce potrzebujacym. Przez caty czasu
trwania Projektu, szkoty mogty liczy¢ na wsparcie CREO, jak réwniez sztabu wolontariuszy. W ramach
projektow CREO zapewnia materiaty niezbedne do realizacji inicjatyw (np. materiaty plastyczne itp.).
tacznie w 2015 roku w ramach projektéw zrealizowanych zostato kilkadziesiat inicjatyw spotecznych
dla wybranych organizacji/instytucji potrzebujgcych wsparcia.

W ramach projektu podjeliSmy réwniez wspotprace z Fundacje im. Doktora Piotra Janaszka PODA)J
DALEJ oraz z Wielkopolskim Bankiem Zywnosci. Przedstawiciele obu organizacji partnerowali
przedsiewzieciu i wsparli nas merytorycznie na szkoleniach oraz w publikacji dla nauczycieli.

Projekt byt réwniez mocno promowany w mediach. W 2015 roku ukazato sie kilkadziesigt materiatéw w
mediach — wsrdd nich artykuty w mediach drukowanych i elektronicznych oraz audycje radiowe.

W dniu 8 grudnia 2015 roku w budynku Wielkopolskiego Urzedu Wojewddzkiego odbyto sie
seminarium podsumowujace dziatanie programu w 2015 roku. W konferencji uczestniczyto kilkadziesigt
0s6b - nauczyciele, dyrektorzy czy edukatorzy.

Pod adresem www.wielkoduchy.pl stworzona zostata strona internetowa, ktéra zawiera szczegétowe
informacje o dziataniach podejmowanych w ramach programu i jest dedykowana do programu
WIELKODUCHY. Z kolei pod adresem www.facebook.com/wielkoduchy zostat stworzony profil
programu, ktory w 2015 roku polubito ponad 1000 osdb.

PROGRAM WOLONTARIAT Z KLASA' W 2015 ROKU

Program edukacyjny WOLONTARIAT Z KLASA dedykowany jest dla szkét gimnazjalnych i
ponadgimnazjalnych. Zatozeniem programu jest wsparcie szkot w tworzeniu Klubéw Wolontariatu. W
tym celu przygotowany zostat specjalny program szkoleniowy dla nauczycieli, ktéry przygotowuje ich
do petnienia roli opiekunéw Szkolnych Klubéw Wolontariatu, oraz stworzony zostat poradnik dla
nauczycieli zawierajacy cenne wskazéwki jak profesjonalnie organizowac wolontariat w szkole. W
ramach programu CREO zapewnia szkotom wsparcie w postaci Animatoréw Wolontariatu, ktorzy
pomagaja opiekunom rozwija¢ Kluby Wolontariatu w szkotach. Efektem tej wspdtpracy jest szereg
inicjatyw spotecznych, w ktérych organizacje i udziat zaangazowana mtodziez z SKW. Pod adresem
www.wolontariat.eu stworzona zostata strona internetowa, ktéra zawiera szczegétowe informacje o
dziataniach podejmowanych w ramach programu.

W 2015 roku w ramach programu WOLONTARIAT Z KLASA realizowany byt jeden projekt programowy:
WOLONTARIAT Z KLASA — program rozwoju aktywnosci spotecznej gimnazjalistéw" realizowany w 30
szkotach gimnazjalnych z Wielkopolski. Dotacja z Programu Obywatele dla Demokracji 337 570 zi.
Projekt realizowany byt od 2 lutego 2015 roku i potrwa do 30 kwietnia 2016 roku.

Patronat honorowy: Ministerstwo Edukacji Narodowej, Ministerstwo Pracy i Polityki Spotecznej,
Wojewoda Wielkopolski, Marszatek, Wojewddztwa Wielkopolskiego, Wielkopolski Kurator Oswiaty i
Prezydent Miasta Poznania.

Patronat medialny: Radio Merkury, Gazeta Wyborcza, Telewizja WTK, Radio Emaus, Czasopismo
FILANTROP, portal epoznan.pl, portal kampaniespoleczne.pl oraz portal wozkowicze.pl

Partnerem projektu byta Fundacja PODAJ DALEJ. Projekt wspierany byt réwniez przez Centrum
Inicjatyw Senioralnych oraz Wielkopolski Bank Zywnosci.

Osiagniecia programu WOLONTARIAT Z KLASA w 2015 roku:
¢ 32 szkoty gimnazjalne z Wielkopolski wtgczyty sie do programu,
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* 600 chtopcow i dziewczat ze szkét gimnazjalnych zostato wolontariuszami,

¢ 32 nauczycieli/wychowawcow ze szkét gimnazjalnych byto opiekunami wolontariuszy,

* Przeprowadzenie blisko stu warsztatéw dla mtodziezy (warsztaty z woézkiem inwalidzkim, warsztaty z
kombinezonem starosci, spotkania z osobami z niepetnosprawnosciami, warsztat na temat starosci)
* Przeprowadzenie trzech dwudniowych szkolen dla nauczycieli

« kilkadziesiat lokalnych instytucji/organizacji spotecznych, otrzymato wsparcie w postaci inicjatyw
spotecznych, realizowanych przez uczniéw i uczennice szkét podstawo-wych, bedgcych uczestnikami
Projektu.

¢ tacznie Szkolne Kluby Wolontariatu zorganizowaty ponad 50 inicjatyw wolontariackich

e w dniach 7-11 grudnia w szkofach zorganizowane zostaty Bozonarodzeniowe Zbidrki Zywnosci we
wspdtpracy z Wielkopolskim Bankiem Zywnosci

Szkoty uczestniczace w programie WOLONTARIAT Z KLASA w 2015 roku:
e Gimnazjum w Czaczu

e Gimnazjum w Pecnej

e Zespot Szkdt nr 1 (Gimnazjum nr 66 w Poznaniu)

e Gimnazjum nr 6 im. Edwarda Raczyriskiego w Poznaniu

e Gimnazjum nr 58 im. Jana Nowaka-Jezioranskiego w Poznaniu

e Gimnazjum nr 11 w Poznaniu

 Gimnazjum nr 1 w Srodzie Wielkopolskiej

* Niepubliczne Gimnazjum Keglik w Srodzie Wielkopolskiej

e Gimnazjum im. Integracji Europejskiej w Tarnowie Podgérnym

e Gimnazjum nr 1 im. Alberta Einsteina w Puszczykowie

 Gimnazjum im. Konstytucji 3 Maja w Smiglu

¢ Miejskie Gimnazjum im. Ignacego Jana Paderewskiego w Chodziezy
e Gimnazjum im. Powstancéw Wielkopolskich w Steszewie

e Gimnazjum im. Prof. Stanistawa Kielicha w Borowie

e Gimnazjum nr 1 im. Janusza Korczaka w Ostrzeszowie

e Gimnazjum im. Ks. O. Kopczynskiego w Czerniejewie

e Gimnazjum nr 3 im. Polskich Olimpijczykéw w Ostrowie Wielkopolskim
e Gimnazjum nr 7 im. Marii Konopnickiej w Kaliszu

e Gimnazjum nr 4 im. Marii Dgbrowskiej w Kaliszu

* Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawczy im. J. Korczaka w Mosinie
e Publiczne Gimnazjum w Zespole Szkét w Margoninie

e Gimnazjum im. Ignacego Jana Paderewskiego w Skérzewie

e Gimnazjum w Grzegorzewie

* Gimnazjum im. Ks. Jana Twardowskiego we Wtadystawowie

e Gimnazjum nr 5 im. Jana Kochanowskiego w Koninie

¢ | Gimnazjum Akademickie w Nowym Tomyslu

e Gimnazjum im. Wistawy Szymborskiej w Zespole Szkét w Liscu Wielkim
e Gimnazjum Specjalne nr 4 w Wolsztynie

e Gimnazjum w Zespole Szkét w Iwnie

e Gimnazjum nr 1 im. Polskich Noblistéw w Ostrowie Wielkopolskim

e Gimnazjum nr 2 im. Jana Pawta Il w Luboniu

e Gimnazjum im. Jana Pawta w Mikorzynie

Specjalnie dla nauczycieli petnigcych role opiekunéw Szkolnych Klubéw Wolontariatu przeprowadzone
zostato 16 godzinne szkolenie. Celem warsztatéw byto zwiekszenie umiejetnosci i kompetencji
nauczycieli w obszarze pracy z mtodziezg i profesjonalnego prowadzenia Szkolnych Klubéw
Wolontariatu. Szkolenia przeprowadzono w terminach 10-11, 17-18, 24-25 kwietnia 2015 roku.
Program szkolenia objat nastepujace zajecia (warsztaty): organizowanie pracy SKW, rekrutacja,
motywacja ucznidéw, promocja dziatarn SKW w szkole i wsréd rodzicdw, realizacja dziatan przez SKW (w
tym mini projektdw i mini kampanii), zajecia o wolontariacie.

Szkolenie zostato przygotowane i przeprowadzone przez wykwalifikowang kadre, doswiadczong w
realizacji dziatann w ramach wolontariatu, jak rowniez w pracy z dzie¢mi i mtodziezg (Iwona
Grzeskowiak, Ryszard Michalski, Nina Woderska, Martyna Badura, Natalia Stroiwas).

W ramach projektu zaktualizowana zostata publikacja ,,Budowanie Szkolnych Klubéw Wolontariatu”.
Jest to praktyczny przewodnik po tworzeniu i rozwijaniu dziatalnosci Szkolnych Klubéw Wolontariatu.
Naszg intencjg byto zgromadzenie podstawowych informacji, niezbednych nauczycielom angazujacym
sie w opieke nad Klubami. Poszczegdlne rozdziaty poruszajg tematyke motywowania uczniow do

Druk: NIW-CRSO




dziatan wolontariackich, prezentujg podstawy formalnego organizowania SKW w szkotach, przyblizajg
metode pracy projektem i podstawy promocji dziatalnosci wolontariackiej. Wsréd autorow publikacji
mozna wymieni¢ osoby doswiadczone w realizacji dziatarn w ramach wolontariatu, jak réwniez w pracy
z dzie¢mi i miodziezg, tj. (Anna Herra-Chyta, Matgorzata Cieslak, Iwona Grzeskowiak, Justyna Schaefer-
Kurkowiak, Nina Woderska, Ryszard Michalski).

W trakcie projektu mtodziez skupiona w ramach Szkolnych Klubéw Wolontariatu, pod opieka
koordynatora Klubu, przygotowata inicjatywy wolontariackie na rzecz innych. Adresatem dziatan byty
wybrane instytucje spoteczne/organizacje pozarzgdowe, bedgce rowniez uczestnikiem Projektu. Typ
inicjatywy wybierany byt przez opiekuna SKW przy wsparciu CREO i po nawigzaniu kontaktu z
wytypowang instytucja/organizacjg spoteczng. Przez caty czasu trwania Projektu, szkoty mogty liczyé na
wsparcie CREO. Na potrzeby projektu zorganizowano rowniez materiaty (typu materiaty biurowe,
plastyczne itp.) niezbedne do przygotowania inicjatyw przez mtodziez. tacznie w ramach projektu
przeprowadzono kilkadziesiat inicjatyw spotecznych.

Ponadto Wolontariusze wspierali akcje: Marzycielska Poczta, Szlachetna Paczka, Sprzatanie Swiata,
Goéra Grosza, Zaczarowany otéwek, Madagaskar, WOSP, Dawca, Mis, "Tydzier zyczliwosci", inne lokalne
akcje spoteczne i ekologiczne. W ramach projektu podjeliSmy rdwniez wspotprace z Fundacjg im.
Doktora Piotra Janaszka PODAJ DALEJ, Centrum Inicjatyw Senioralnych oraz z Wielkopolskim Bankiem
Zywnosci.

Pod adresem www.wolontariat.eu stworzona zostata strona internetowa, ktéra zawiera szczegétowe
informacje o dziataniach podejmowanych w ramach programu i jest dedykowana do programu
WOLONTARIAT Z KLASA. Program byt réwniez mocno promowany w mediach. W 2015 roku ukazato sie
kilkanascie materiatdw w mediach — wsrdd nich artykuty w mediach drukowanych i elektronicznych.

STARSZAKI - KLUB WOLONTARIATU OSOB STARSZYCH W 2015 ROKU

Poczawszy od 1 maja 2015 roku w CREO zostat zatozony Klub Starszaka — miejsce w ktorym osoby
starsze mogq zaangazowac sie w dziatania wolontariackie. Na realizacje projektu Stowarzyszenie
otrzymato grant z Ministerstwa Pracy i Polityki Spotecznej w ramach programu ASOS. Wysokos¢ dotacji
wyniosta 74 640 zt. Projekt byt realizowany w okresie 1 maja-31 grudnia 2015 roku.

W ramach projektu seniorzy srednio raz w tygodniu spotykali sie w biurze CREO i tworzyli rekodzieta,
ktore przekazywane byly na rzecz organizacji pozarzgdowych lub instytucji spotecznych. W trakcie
dziatan wsparcie otrzymato piec takich podmiotéow. tacznie w projekt zaangazowato sie 44 senioréw (w
tym mieszkaricy dwéch poznariskich Doméw Pomocy Spotecznej — DPS UGORY oraz DPS BUKOWSKA).

Ponadto w ramach projektu wydawany byt réwniez Biuletyn Starszaka, w ktdrym seniorzy opisywali
swoje wolontariackie dokonania oraz zamieszczali inne ciekawostki (np. kulinarne) oraz prezentowali
swojg twodrczos¢. tacznie wydane zostaty 4 numery biuletynu, kazdy w naktadzie 1000 sztuk. Byty
kolportowane poprzez Tytke Seniora (stworzong przez Centrum Inicjatyw Senioralnych) i rozdawane
m.in. w Klubach Seniora czy Uniwersytetach 11l Wieku.

Dodatkowo wydana zostata rdwniez publikacja pt. Odkrywamy na nowo zabawy naszych bab¢ i
dziadkéw” — jest to ciekawy zbidr gier wraz z opisem.

W ramach projektu zorganizowany zostat rowniez | Poznanski Maraton Wolontariatu —
miedzypokoleniowe wydarzenie, ktére w jednym dniu i miejscu zgromadzito osoby w réznym wieku,
chetne do pomagania potrzebujgcym. W wydarzeniu wzieto udziat blisko 100 oséb. Dziatania Klubu
Starszaka bedg kontynuowane réwniez w kolejnym roku.

AKADEMIA AKTYWNYCH ANIMATOROW W 2105 ROKU

W pazdzierniku 2015 roku uruchomiliémy AKADEMIE AKTYWNYCH ANIMATOROW. Powstata w
odpowiedzi na potrzeby osdb (gtdwnie studentéw), ktérzy pragng zdoby¢ specjalistyczng wiedze i
doswiadczenie wolontariackie, ktére w przysztosci bedg mogli wykorzysta¢ w przysztej pracy
zawodowej. Jest to miejsce w ktdrym pod okiem naszych Trenerdw, osoby wigzgce przyszto$¢ w pracy
z dzie¢mi i mtodziezg oraz osoby majgce zamitowanie do dziatan prospotecznych majg mozliwosé
doskonalenia swoich umiejetnosci. Animatorzy przechodzg i przechodzi¢ bedg przez caty rok
akademicki szereg ciekawych szkolen, a rownolegle razem z nami majg mozliwos¢ wspdtprowadzi¢
zajecia w ramach naszych programow i projektow, zdobywajgc bezcenne doswiadczenia. Obecnie w
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szeregach Akademii jest 10 os6b. Dziatania bedg realizowane réwniez w 2016 roku.
DZIALALNOSC AKCYJNA STOWARZYSZENIA W 2015 ROKU
- 1 POZNANSKI MARATON WOLONTARIATU

W dniu 1 pazdziernika 2015 roku w Centrum Amarant blisko 100 wolontariuszy — dzieci, mtodziezy,
senioréw oraz pozostatych mieszkancéw Poznania zaangazowato sie dziatania w ramach | Poznanskiego
Maratonu Wolontariatu, dajgc poczatek nowej, niezwyktej inicjatywie taczacej ludzi potgczonych jedna
wspolng ideg pomagania potrzebujgcym. Inicjatywa zostata zorganizowana w dniu, w ktorym przypadat
Miedzynarodowy Dziert Osdb Starszych , nie mogto wiec zabrakng¢ najwazniejszych oséb — senioréw,
ktorzy pieknie pokazywali, ze wolontariat nie ma ograniczen wiekowych! Wsréd senioréw pojawili sie
mieszkanicy Domu Pomocy Spotecznej Ugory oraz wolontariusze — seniorzy Klubu Starszaka.
Wydarzenie to miato charakter miedzypokoleniowy. Wéréd wolontariuszy pojawity sie dzieci i mtodziez,
ktorzy aktywnie dziatajg w Szkolnych Klubach Wolontariatu zatozonych z inicjatywy CREO w szkotach
podstawowych i gimnazjalnych.

Kazdy uczestnik Maratonu otrzymat od nas wejscidéwke z zapisanym czasem startu. Przy wyjsciu
réwniez wpisywaliSmy godzine. Dzieki temu wiedzieliSmy ile czasu kazdy spedzit na pomaganiu.
PostanowiliSmy zsumowac ten czas. tacznie pomagali$my przez 160 godzin! A to daje prawie caty
tydzien dobrych uczynkéw dla innych. Tego dnia odwiedzito nas blisko 100 oséb, pomoglismy 3
organizacjom pozarzgdowym (Stowarzyszeniu na Rzecz Dzieci i Mtodziezy z Mdzgowym Porazeniem
Dzieciecym ,Zurawinka”, Fundacji Dr Clown i Fundacji Mam Marzenie), oraz wzieli$my udziat w 1 akcji
spotecznej (Marzycielska Poczta). Kolejna edycja Maratonu Wolontariatu jest zaplanowana za rok.

- SZTAB WIELKIEJ ORKIESTRY SWIATECZNEJ POMOCY

W 2015 roku, poza dziatalnoscig projektowg CREO wtgczyto sie rdwniez w organizacje wtasnego Sztabu
Wielkiej Orkiestry Swigtecznej Pomocy. Udziat w tej akcji juz od wielu lat jest na stale wpisany w
kalendarz naszej organizacji. Wtasny Sztab prowadzimy bowiem corocznie od 15 Finatu WOSP (tj. od
2007 roku).

Sztab CREO w dniu 11 stycznia 2015 roku zorganizowat juz dziewiaty z kolei Finat Orkiestry. Podobnie
jak przed rokiem, w Finale udziat wzieto 150 wolontariuszy. Tym razem nasi Wolontariusze kwestowali
dla podtrzymania wysokich standardéw leczenia dzieci na oddziatach pediatrycznych i onkologicznych
oraz godnej opieki medycznej senioréw. Ostatecznie zebraliSmy ponad 31 tysiecy ztotych! Siedziba
sztabu miescita sie przy ul. Sienkiewicza 13/3, a sponsorem gtéwnym Sztabu byta firma Arvato.

Finat byt wyjgtkowy gdyz w ramach wspotpracy z Centrum Inicjatyw Senioralnych w dziatania naszego
sztabu aktywnie wiaczyli sie poznanscy seniorzy. Dzieki temu w sztabie CREO wolontariat jest
miedzypokoleniowy!

Poza kwestowaniem nasz Sztab po raz pierwszy w historii podjat sie réwniez organizowania aukc;ji
internetowych. WystawialiSmy rekodzieta wykonywane przez senioréw. tacznie wystawionych zostato
kilkadziesigt przedmiotéw , z ktérych uzyskaliSmy ponad 2300 zt.

Powyzszy zakres dziatan zostat przeprowadzony w ramach spotecznego udziatu cztonkéw
stowarzyszenia CREO.

Jednoczes$nie w pazdzierniku 2015 roku Stowarzyszenie CREO uzyskato zgode na utworzenie Sztabu
réwniez w ramach kolejnego Finatu WOSP, ktéry bedzie miat miejsce w styczniu 2016 roku. W ramach
przygotowan do kolejnego Finatu CREO podjeto wspétprace z Centrum Inicjatyw Senioralnych w
Poznaniu. Zgodnie z ustaleniami wolontariusze-seniorzy bedg ponownie wspiera¢ wolontariacko prace
sztabu WOSP utworzonego przy CREO. Po raz kolejny bedziemy réwniez organizowaé internetowe
aukcje.
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gmina
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego kilka gmin
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji) powiat

HEHOK K

kilka powiatéw

najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiétek)

£ wojewddztwo
[] kilka wojewodztw
[0 caly kraj

[[] poza granicamikraju

2. Informacja dotyczaca liczby odbiorcow dziatan organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji

Osoby fizyczne

1500

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatari organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby prawne

100

2.2. Informacje na temat

innych (niz wymienionych w
pkt 2.1) odbiorcow, na rzecz
ktérych organizacja dziatata

(Np. zwierzeta, zabytki)

3. Informacja dotyczaca dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego

{* Tak
" Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz.
1536, z pézn. zm.), a takze kodu/6w PKD 2007
odpowiadajqcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac¢
informacje na temat trzech gtdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu
dziatalnosci
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Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

nauka, szkolnictwo wyzsze,
edukacja, oswiata i
wychowanie

W 2015 roku CREO w
ramach dwdch
programow edukacyjnych
WIELKODUCHY oraz
WOLONTARIAT Z KLASA,
wsparto 65 szkét (33
szkoty podstawowe i 32
gimnazja) w stworzeniu
trwatych struktur
wolontariatu - tj.
Szkolnych Klubdéw
Wielkoducha ( w szkotach
podstawowych) i
Szkolnych Klubow
Wolontariatu (w
gimnazjach). Creo
przeszkolito réwniez i
asystowato w pracy
opieknéw tych Klubow
(tacznie 65 nauczycieli).
Ponadto w szkole CREO
przeprowadzito liczne
warsztaty edukacyjne dla
dzieci (np. zajecia o
wolontariacie, o starosci,
o niepetnosprawnosci,
zajecia z wozkiem
inwalidzkim i
kombinezonem starosci).
Wszystko po to aby
rozwijac ich kreatywnos¢ i
angazowac w dziatania
prospoteczne. Ponadto w
dniu 8 grudnia 2015 roku
w budynku
Wielkopolskiego Urzedu
Wojewddzkiego odbyto
sie seminarium
poswiecone zagadnieniu
Wolontariat w edukacji w
ktérym uczestniczyto
kilkadziesigt oséb -
nauczyciele, dyrektorzy
czy edukatorzy. Uczestnicy
dowiedzieli sie jak
organizowac dziatania
wolontariackie w
szkotach.

85.59.B
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promocja i organizacja
wolontariatu

Priorytetem w dziatalnosci
CREO jest prowadzenie
dziata w obszarze
edukacji obywatelskiej. Z
tgq mysla stworzyliSmy dwa
programy edukacyjne:
WIELKODUCHY oraz
WOLONTARIAT Z KLASA,
w ktoérych zaznajamiamy
dzieci i mtodziez z ideg
wolontariatu oraz
aktywizujemy ich do pracy
spotecznej. W 2015 roku
do obu programoéw
przystapito tacznie 65
szkot (33 szkoty
podstawowe i 32
gimnazja), w ktérych pod
naszym okiem w prace
wolontariacka
zaangazowato sie blisko
1300 ucznidw i uczennic
wspierajac blisko sto
organizacji/instytucji
spotecznych.

Ponadto CREO w 2015
roku zatozyto Klub
Starszaka — miejsce w
ktérym osoby starsze
mogg zaangazowac sie w
dziatania wolontariackie.
W ramach projektu
seniorzy srednio raz w
tygodniu spotykali sie w
biurze CREO i tworzyli
rekodzieta, ktére
przekazywane byty na
rzecz organizacji
pozarzagdowych lub
instytucji spotecznych. W
trakcie dziatan wsparcie
otrzymato piec takich
podmiotéw. tacznie w
projekt zaangazowato sie
44 senioréw (w tym
mieszkancy dwdch
poznanskich Domoéw
Pomocy Spotecznej — DPS
UGORY oraz DPS
BUKOWSKA).

Ponadto w dniu 1
pazdziernika CREO
zorganizowato | Poznanski
Maraton Wolontariatu, w
ktéry zaangazowato sie
blisko 100 0séb - ktére w
tym dniu tworzac
rekodzieta wspierato
potrzebujgcych.

94.99.Z
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dziatalno$¢ na rzecz dzieci i
miodziezy, w tym
wypoczynek dzieci i
miodziezy

W 2015 roku
Stowarzyszenie CREO
wspierato dzieci i mtodziez
tworzac w szkotach do
ktérych uczeszczajg
Szkolne Kluby
Wolontariatu (w 32
gimnazjach) i Szkolne
Kluby Wielkoducha (w 33
szkotach podstawowych).
Dzieki temu dzieci i
mtodziez pod okiem
specjalistéw z CREO mogli
poznawac $wiat
wolontariatu i angazowac
sie w dziatania na rzecz
innych - zdobywajgc nowe
umiejetnosci i wiedze.
Ponadto w szkotach
zostaty utworzone Klubu
Wielkoducha i
Wolontariatu, i dzieci i
mtodziez majq dzieki temu
zapewniong mozliwosé
uczestniczenia w
kolejnych wolontariackich
inicjatywach. tacznie w
dziatania witaczyto sie
blisko 1300 uczniéw i
uczennic.

94.99.Z

4. Informacja dotyczaca dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

" Tak
& hie

4.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
odpftatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje
na temat trzech gtdwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtownego przedmiotu
dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

5. Informacja dotyczaca dziatalnosci gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarczg

" Tak
& Nie

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie
sprawozdawczym, a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajqcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy poda¢
informacje na temat trzech gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu
dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci

11l. Przychody i koszty organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

Druk: NIW-CRSO
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1. Informacja o przychodach organizacji

1. taczna kwota przychodéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem wynikéw/zyskow i strat)

513 410,62 zt

a) Przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

512721,91z

b) Przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
c) Przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) Przychody finansowe 0,00 zt
e) Pozostate przychody 688,71 zt
2. Informacja o Zzrédtach przychodéw organizacji
2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od osdb fizycznych 0,00 zt

2.2. Ze irédet publicznych ogétem:

72 739,95 zt

a) ze Srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych

0,00 zt

b) ze sSrodkéw budzetu panstwa

72 739,95 zt

c) ze srodkow budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0,00 zt
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrodet prywatnych ogoétem: 17 958,70 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 480,00 zt
b) z darowizn od o0sdb fizycznych 16 531,00 zt
c¢) z darowizn od 0s6b prawnych 947,70 zt
d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0,00 zt
e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw majatkowych) 0,00 zt

2.4. Z innych zrodet

422 711,97 z

3. Informacje o sposobie wydatkowania srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych na pierwszy dzien
roku sprawozdawczego

0,00 zt

3.2. Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych wydatkowanej w
okresie sprawozdawczym ogotem

0,00 zt

3.3. Dziatania, na ktére wydatkowano srodki pochodzace z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w okresie

sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

Druk: NIW-CRSO
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3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od osdb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0séb fizycznych, na ktdre organizacja pozytku publicznego wydatkowata najwiecej Srodkow

pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z wydang kwotg

W tym: wysokos¢
kosztow
1 o)
4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym Koszty ogétem: fman;g::t?i 21%
dochodowego od
0s6b fizycznych
4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogoétem: 509 217,38 zt 0,00 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 504 325,32 zt 0,00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 220,57 zt
e) koszty administracyjne 3 908,56 zt
f) pozostate koszty ogdtem 762,93 zt 0,00 zt
4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej zwigzanej z pozyskiwaniem 1% podatku
a5 0,00 zt
dochodowego od 0sdb fizycznych
5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku
publicznego w okresie sprawozdawczym
5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 8 396,59 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
w tym: wysokos¢ srodkdw przeznaczona na dziatalnosé pozytku publicznegoz 0,00 zt
IV. Korzystanie z uprawnien w okresie sprawozdawczym
¥ z podatku dochodowego od oséb prawnych 75 596,46 zt
[~ z podatku od nieruchomosci 0,00 zt
[~ z podatku od czynnosci cywilnoprawnych 0,00 zt
1. Organizacja korzystata z nastepujacych [~ z podatku od towaréw i ustug 0,00 zt
zwolnien
[~ zoptaty skarbowej 0,00 zt
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji wraz z kwotg
przyznanego zwolnienia) [~ zoptat sgdowych 0,00 zt
B 0,00 zt

z innych zwolnien, jakich:

[ nie korzystata

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji (Dz. U. z 2011 r. Nr 43, poz. 226, z
pozn. zm.)

" Tak
® Nie
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[~ wiasnos¢
o _ . . L
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych _ _
nieruchomosci nastepujgce prawo: [ uzyczenie
dzierzawa
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji) L
¥ nie korzystata

uzytkowanie wieczyste

V. Personel organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy

(W odpowiedzi nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku
pracy (etat lub czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jesli obecnie nie sq juz zatrudnione w
organizacji)

5,0 osob

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac¢ wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,5 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 1 miejsca po przecinku)

3,2 etatéw

1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j

14,0 os6b

2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkéw

{* Tak
7 Nie

15,00 osdb fizycznych

2.2. Liczba cztonkdéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0,00 0sdb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktére ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjg, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
7 Nie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

5,00 os6b

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego

0,00 os6b

tym:
b) inne osoby

5,00 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

iesiecy 10,00 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0.00 0séb
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego ’
tym: - -
b) inne osoby 10,00 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 16,00 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji OKw
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 4.00 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego '
tym:
b) inne osoby 12,00 os6b

VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

260 442,75 zi

a) z tytutu umoéw o prace

158 285,10 zt

- wynagrodzenie zasadnicze

158 285,10 zt

- nagrody 0,00 zt
- premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt

b) z tytutu umow cywilnoprawnych

102 157,65 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia
pozytku publicznego

260 442,75 zt

- a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

0,00 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

260 442,75 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom

Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 0,00 zt
gospodarcza organizacji

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu

zarzgdzajgcego organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne

Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 4 405,97 zt
Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1.zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzer wyptacone w ciggu

roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy

cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowanq kwote przez 12 (miesiecy)

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu

kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 0,00 zt
umowy cywilnoprawne

(patrz komentarz do punktu 4)

6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,

niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne ’
(patrz komentarz do punktu 4)

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom

organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia, oraz osobom 768,89 zt

Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(patrz komentarz do punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu

zarzadzajgcego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz 6 659,18 z

umowy cywilnoprawne

9. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu

kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne S$wiadczenia oraz 0,00 zt

umowy cywilnoprawne

10. Wysokos$¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,

niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie 0,00 z

zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom

organizacji, wliczajagc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz 342295 zt

wynagrodzenia wyptaconego osobom swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen

(Mozna podzielic sie z opiniq publicznq dodatkowymi uwagami dotyczqcymi
poziomu lub konstrukcji wynagrodzeri w organizacji, wowczas nalezy wpisac
te uwagi w przygotowane pole)

Wynagrodzenie wykazane w punkcie 4 obejmuje wyptaty
wynagrodzen z umow o prace oraz umoéw cywilnoprawnych
i dotyczy wytgcznie wynagrodzeh w ramach realizowanych
projektow w zakresie dziatalnosci pozytku publicznego.
Cztonkowie organu zarzadzajgcego oraz kontroli petnig
swoje funkcje nieodptatnie i nie pobierajg z tego tytutu
zadnych wynagrodzen. Umowy z cztonkami zarzgdu
podpisywane sg przez przedstawiciela organu
nadzorujgcego. Osoby zatrudnione bedagce cztonkami
zarzadu sg zatrudniane wg takich samych stawek jak
pozostate osoby, w przeliczeniu na wymiar etatu, a ich
kwalifikacje spetniajg wymagania na danym stanowisku.
Wynagrodzenia wykazane w punkcie 7 wykazujg niski
poziom w wyniku usrednienia - podziat przez liczbe
wszystkich 0s6b z ktérymi zawarto umowy cywilnoprawne.
Faktycznie byty osoby, ktére wspotpracowaty przez caty
rok, ale byly réwniez osoby, z ktérymi wspotpraca byta tylko
jednorazowa.

VII. Informacja o udzielonych przez organizacje pozytku publicznego pozyczkach pienieznych w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
@ Nig

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

VIl. Informacja o dziatalnosci zleconej organizacji pozytku publicznego przez organy administracji publicznej w okresie

sprawozdawczym
" Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
: o : R ' Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji :
rzgdowej lub panstwowe fundusze celowe " Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Druk: NIW-CRSO

16




Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota

[Eny

Starszaki - klub aktywnosci  |Cele projektu: Ministerstwo Pracy i Polityki 72 739,95 zt
spotecznej osdb starszych - zwiekszenie aktywnosci Spotecznej
spotecznej wsrdéd senioréw

- upowszechnienie wolontariatu
wsrad osdb starszych

- zwiekszenie liczby
wolontariuszy w wieku
senioralnym i zwiekszenie ich
kompetencji i umiejetnosci

- integracja wewnatrz- i
miedzypokoleniowa

IX. Informacja dotyczaca realizowanych przez organizacje pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamodwien
publicznych
(Nalezy wpisac realizowane zamdwienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. — Prawo zamdwien publicznych (Dz. U.

z2010r. Nr 113, poz. 759, z péZn. zm.) oraz te, do ktorych nie stosuje sie przepisow ww. ustawy, np. zamdwienia, ktérych wartos¢ nie
przekroczyta wyrazonej w ztotych rownowartosci kwoty 14.000 euro)

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamowienia publiczne * Nig
2. Informacja na temat realizowanych zamoéwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

X. Informacje uzupetniajace

1. Wykaz spotek, w ktorych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtosdw w organie stanowigcym spotki

Lp Nazwa spotki Siedziba spotki % udziatébw | % udziatu w ogdlnej
lub akcji w liczbie gtosow
kapitale

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli

[EnY

Zaktad Ubezpieczen Spotecznych 1

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223, z pézn. zm.) lub

rozporzgdzenia Ministra Finansow z dnia 23 grudnia 2004 r. w sprawie obowigzku badania * Mie
sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego (Dz. U. Nr 285, poz. 2852)

" Tak

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac¢ w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opinig publiczng)

Druk: NIW-CRSO 17




Ryszard Michalski
Malgorzata Cieslak
Izabela Kleczynska
Aleksandra Michalska
12-07-2016

Druk: NIW-CRSO

18




